
Häufig bringt ein neuer
Blickwinkel die Lösung.

Ein ganz normaler 
Arbeitstag für Tiger.

Entscheiden Sie sich für Accenture,
wo jede Herausforderung eine neue Chance ist.



Entscheiden Sie sich für Accenture und
da mit für eine Karriere, die Sie immer wie-
der aufs Neue motiviert und kontinuierlich
weiterbringt. Bei Accenture – einem der
weltweit führenden Managementbera-
tungs-, Technologie- und Outsourcing-
Dienstleister mit rund 170.000 Mitarbeitern
in 49 Ländern – arbeiten Sie in wegwei-
senden Projekten, die Top-Kunden helfen,
High Performance Unternehmen zu werden.
Geben Sie Ihr Bestes und entwickeln Sie so
Ihre Fähigkeiten und damit das Vertrauen
in die eigene Leistung. 

Verstärken Sie internationale Teams, um
gemeinsam immer wieder innovative Ideen
und Lösungen zu entwickeln und zu reali-
sieren. Arbeiten Sie mit Menschen aus den
unterschiedlichsten Ländern und Kulturen
mit den verschiedensten Ausbildungswegen.

Ist das für Sie ein ganz normaler Arbeits-
tag? Dann steigen Sie ein in einem unserer
vier Bereiche:

• Managementberatung
• Systemintegration & Technologie
• Outsourcing 
• Interne Organisation

Spitzenleistung kommt an.

Zu unseren Kunden gehören 94 der Fortune®
Global 100 und zwei Drittel der Fortune®
Global 500 – renommierte Unternehmen
aller Branchen. Das Spektrum reicht von
Telekommunikationsunternehmen, Banken,
Versicherungen und Börsen über Automo-
bilhersteller und Logistikspezialisten bis
hin zu Energieversorgern und öffentlichen
Verwaltungen. 

Zu unseren bekanntesten Kunden im
deutschsprachigen Raum zählen unter an -
derem die Deutsche Telekom, die Deutsche
Bank, die Deutsche Post World Net, Daimler,
UBS, Credit Suisse, Novartis, Swisscom,
die Erste Bank und RWE. Um auf die ver-
schiedenen Bedürfnisse der Unternehmen
eingehen zu können, haben wir unser Ge-
schäft um fünf Branchengruppen herum
strukturiert:

• Communications & High Tech
• Financial Services
• Public Service
• Products
• Resources

Somit können wir nicht nur massgeschnei-
derte Lösungen entwickeln, sondern ge-
währleisten auch eine optimale Betreuung
unserer Kunden sowie einen zielgerichte-
ten Vertrieb unserer Dienstleistungen.

Unsere durchschnittlich 16 Prozent Um-
satzwachstum pro Jahr während der ver-
gangenen zehn Jahre belegen den Erfolg
unseres ganzheitlichen Dienstleistungs -
ansatzes. 

Das alles begründet unsere einzigartige
Stellung als Vorreiter am Markt.

Know-how auf höchs tem Level:
Zwei Drittel der Fortune® Global
500 bauen auf die Expertise von 
Accenture. Das perfekte Umfeld 
für Ihre Zukunft.

Accenture: jeden Tag interessante Perspektiven.



Unser umfassendes Leistungsangebot be-
inhaltet Beratungs-, IT- und Outsourcing-
Dienstleistungen – von der Analyse und
strategischen Beratung über die Entwick-
lung innovativer Lösungen und ihre mass-
geschneiderte technische Umsetzung bis
hin zum Betrieb kompletter Geschäfts-
prozesse.

Damit bieten wir Ihnen eine Vielzahl von
Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten, ver-
bunden mit anspruchsvollen Herausforde-
rungen:

• Bauen Sie branchenübergreifende
Fähigkeiten auf in Gebieten wie Unter-
nehmens- und IT-Strategie, Geschäfts-
prozessoptimierung, Management von
Kundenbeziehungen, Supply Chain
Management, Human Performance, IT-
Beratung oder Finance & Performance
Management.

• Entwickeln Sie umfassende Expertise in
den Branchen unserer Kunden.

• Übernehmen Sie fachliche beziehungs-
weise technische Verantwortung für die
Konzeption und Realisierung von kun-
denspezifischen Lösungen, basierend
auf Standardsoftware wie SAP und
Oracle.

• Oder wählen Sie eine dauerhafte Po-
sition in einem unserer langfristigen
Outsourcing-Projekte oder in der inter-
nen Organisation.

Ihr Einstieg bei Accenture.

Wenn Sie bei Accenture starten, werden
Sie Mitglied eines Geschäftsbereichs, der
innerhalb unseres Dienstleistungsangebots
zum Erfolg unserer Kunden beiträgt. Ab-
hängig von Ihren Karrierezielen und Ihren
Fähigkeiten beschreiten Sie exakt den Be-
rufspfad, der Sie weiter nach oben bringt –
in einem der folgenden Bereiche:

Managementberatung
Als Mitarbeiter in der Managementberatung
arbeiten Sie direkt mit unseren Kunden an
betriebswirtschaftlichen Lösungen zur Effi -
zienzsteigerung von Geschäftsprozessen.
Sie beraten unsere Kunden nicht nur hin-
sichtlich ihrer Unternehmens- und Ge-
schäftsstrategie, sondern begleiten auch
organisatorische Veränderungen bis hin
zu kompletten Transformationsprozessen.

Systemintegration & Technologie
Neben der Analyse, Gestaltung und Opti-
mierung von Prozessen zählen die Entwick-
lung und die Umsetzung von IT-Strategien
zu Ihren Aufgaben. Fachlich wie technisch
konzipieren, gestalten und implementieren
Sie IT-Systeme, integrieren diese in die IT-
Landschaft der Unternehmen und vernetzen
sie mit Geschäftspartnern und Lieferanten.
Von der Idee bis zum Einsatz der entwick el -
ten Lösungen in der Praxis begleiten Sie
kontinuierlich unsere Kunden.

Outsourcing
Sie unterstützen unsere Kunden im Rahmen
langfristiger Partnerschaften über den ge-
samten Outsourcing-Prozess: von der Un-
ternehmensanalyse über die Realisierung
der gewünschten strategischen Effekte
bis zur operativen Umsetzung und zum
Betrieb kompletter Geschäftsprozesse.

Interne Organisation
Innerhalb unserer innovativen und dyna-
mischen Organisation bieten wir Ihnen
eine klassische Konzernkarriere – einge-
bettet in das innovative Umfeld eines
Managementberatungs-, Technologie- und
Outsourcing-Dienstleisters. Sie überneh-
men eine Expertenposition und agieren
als Ansprechpartner bei einer Vielzahl von
Fragestellungen.

Starten Sie bei Accenture und entdecken
Sie neue Blickwinkel als

• Student/-in
• Accenture SAP Jump Starter (m/w)
• Berufseinsteiger/-in
• Berufserfahrene/-r

Unsere Herausforderungen sind Ihre Chance.



Damit Sie in Zukunft unsere Kunden zu
High Performance Unternehmen machen
können, schaffen wir für Sie ein optimales
Umfeld und gewährleisten einen Wissens-
vorsprung durch regelmässige Weiterbil-
dungen. Neben wegweisenden Projekten
in einem internationalen Umfeld bieten
wir Ihnen noch mehr:

Training und Entwicklung

Wir investieren in Trainingsprogramme, die
auf Ihren individuellen Bedarf zugeschnit-
ten sind und Ihre Interessen unterstützen.
Bei uns lernen Sie von den Top-Leuten des

Geschäfts, die sich darauf freuen, ihr Know-
how weiterzugeben. Die ideale Kombination
aus Kursen, Praxiserfahrung und regelmäs-
sigem Feedback ermöglicht es Ihnen, sich zu
spezialisieren und beruflich zu entwickeln.

Inspirierende Karriere

Hochtalentierte, kreative und motivierte
Menschen bilden bei Accenture die Teams,
die unseren Kunden in anspruchsvollen Pro-
jekten helfen, leistungs- und wettbewerbs -
fähiger zu werden. In diesem dynamischen
Umfeld entfaltet sich die Vielseitigkeit un-
serer alltäglichen Herausforderungen und

lässt so ein einzigartiges Arbeitsklima ent-
stehen. Zudem berücksichtigen wir, dass
Menschen in ihren verschiedenen Lebens-
phasen unterschiedliche Prioritäten, Wün-
sche und Ziele haben. Deshalb verfolgen
wir einen flexiblen Ansatz, der Ihnen die
richtige Balance zwischen Beruf und Pri-
vatleben ermöglicht.

Accenture bietet seinen Mitarbeite -
rinnen und Mitarbeitern vielfältige
Entwicklungsmöglichkeiten – mit
Sicherheit!

Der entscheidende Unterschied für Ihre berufliche
Entwicklung.



Sie können uns natürlich auch schreiben:

Ihr Schritt in Richtung Zukunft. 

Unsere Recruiting Teams in Deutschland, Österreich und der Schweiz sind für Sie da! Antworten auf alle Ihre
Fragen erhalten Sie über unsere Karriere-Infoline: für Deutschland und Österreich unter 00 800 - 450 450 45
(gebührenfrei), montags bis freitags von 8.30 bis 17.30 Uhr; für die Schweiz unter +41 44 219 5005.

Ihr Kontakt in Deutschland
Accenture
Recruiting Team
Campus Kronberg 1
D-61476 Kronberg
recruiting.germany@accenture.com

Ihr Kontakt in Österreich
Accenture
Recruiting Team
Börsegebäude
Schottenring 16
A-1010 Wien
recruiting.austria@accenture.com

Ihr Kontakt in der Schweiz
Accenture
Recruiting Team
Fraumünsterstrasse 16
CH-8001 Zürich
recruiting.switzerland@accenture.com

Weitere Informationen zu Accenture und Ihren Karrieremöglichkeiten bei uns finden Sie unter:

entdecke-accenture.com
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Accenture ist der exklusive Partner in 
allen Beratungs- und Technologie-Dienst-
leistungen, sowohl für Tiger Woods als
auch für die Tiger Woods Foundation.




